Respuestas escritas a las preguntas y comentarios al Plan de rendicién de cuentas del
control local del Comité Asesor del Distrito,
Miercoles, 10 de mayo de 2017

Pregunta: ;Cuales son los porcentajes de respuesta de los padres/personal/estudiantes
a la encuesta del LCAP (Siglas en inglés del Plan de rendiciéon de cuentas del control
local)?

Padres: 25%

Respuestas del Personal:

- 79% de los maestros certificados

- 24% del personal clasificado

- 23% de los administradores

Estudiantes: 75% (grados 4° al 8°)

Pregunta: ;Como se recogieron las respuestas de las partes interesadas?

Este afio, el Distrito continud su colaboracion con Hanover Research para la encuesta sobre el
Plan estratégico/LCAP. Se crearon encuestas para los padres, el personal y los estudiantes. La
encuesta para los padres fue traducida al espanol y hubo copias impresas de la misma
disponibles en todas las escuelas, para los padres sin acceso a internet. Las encuestas
estuvieron disponibles para ser respondidas entre el 6 de febrero y el 1 de marzo. Los enlaces
fueron publicados en la pagina web del Distrito y fueron promocionados a través de los
boletines del Distrito y los de las escuelas y por el sistema automatico de llamadas y correo
electrénico del Distrito. Un total de 4,139 estudiantes, miembros del personal y padres
respondieron la encuesta; un aumento del 36% en comparaciéon con el afio pasado. El Distrito
recibié 1,803 respuestas de padres, 2,011 respuestas de estudiantes y 325 respuestas de
miembros del personal. Adicionalmente, se recogieron algunas respuestas en los Comités del
Consejo Escolar y los Comités Consultivos del Aprendizaje del Inglés, las cuales fueron
compartidas en un documento de Google.

Pregunta: Entre las respuestas de los miembros del personal, la afirmaciéon”los
estudiantes estan bien encaminados para tener éxito en la escuela secundaria” estuvo
baja. ¢ Hicieron comentarios los miembros del personal acerca de este tema?

No, este fue un tema de eleccién forzada y no hubo respuestas abiertas especificas.

Pregunta: ;Hubo razonamiento en vivienda para maestros?

La necesidad de vivienda para maestros fue un tema en los temas de respuesta abierta de la
encuesta para los miembros del personal. Las preocupaciones enumeradas giraron en torno al
alto costo de la vida en esta area.

Comentario: Las respuestas de los padres no son una sorpresa en una comunidad
donde los profesionales estan en aumento. Los padres de nifos que estan aprendiendo
inglés aumentaron.

Pregunta: ;Respondieron mas los padres pudientes?

Este afio tuvimos 288 respuestas en espaiol comparadas con 111 respuestas en ese idioma el
afio pasado. No podemos identificar respuestas de padres "pudientes”, pero podemos
compartir los siguientes datos. El 75% de las familias que respondieron la encuesta en inglés
indicaron que tienen al menos un titulo universitario. El 37% de las familias que respondieron la
encuesta en espariol indico que su nivel de instruccion incluye algunos afios de bachillerato. De
las 1,803 respuestas en la encuesta para padres, el 20% vino de familias que reciben almuerzo
gratuito o con descuento. El 15% vino de familias de nifios que estan aprendiendo inglés. El 9%



vino de familias con nifios que tienen un IEP (siglas en inglés de Programa de educacién
individualizado) o un plan 504.

Pregunta: ;Como se le entreg6 la encuesta a los nifos?
En linea

Pregunta: ;Cuales grados fueron encuestados?
Los grados 4° al 8°

Pregunta: ;Esta el Distrito haciendo seguimiento al aseo de las escuelas?
Si, es una accién adicional del objetivo 1 no solo mantener las instalaciones, sino también
incluir inspecciones frecuentes a las escuelas.

Pregunta: ;Dénde se guardan los comentarios de las reuniones de los padres? ;Son
incluidos en la informacién de las tendencias?

Los comentarios son guardados en un documento Google y son incluidos en la informacion de
las tendencias

Comentario: Muy entusiasmado por ver el proceso de incorporacion.

Pregunta: ;Qué significa aumentar el apoyo para DI (siglas en inglés de Instrucciéon
Inmersién dual)?

Estamos revisando el programa y las mejores practicas, analizando datos y desarrollando un
plan para proporcionarle a los estudiantes lo que necesitan para tener éxito a medida que
aprenden dos idiomas. Esto también incluye cémo estamos revisando las evaluaciones, las
intervenciones, el apoyo y los curricula.

Pregunta: ;Estamos comprometidos ahora a RTI (siglas en inglés de respuesta a la
intervencién)? Eso es muy importante.

Si. El Distrito estda comprometido a RTI y se estd ampliando para incluir un modelo de RTl en
todas las escuelas primarias el préximo afio.

Pregunta: ;En el pasado no teniamos consejeros en la escuela intermedia?

No, el 2017-18 sera el primer afio en el cual nuestras escuelas intermedias tendran cada una
un consejero. Las escuelas intermedias tenian otro personal de apoyo, incluyendo supervisores
de estudiantes en riesgo, entrenadores instruccionales y Coordinadores de Servicios para la
Escuela y la Comunidad.

Pregunta: ;Hay algo especifico que estén enfocando para los estudiantes con alto
rendimiento académico?

Los programas de RTI estan disefiados para llegar a los estudiantes con alto rendimiento
académico. Hemos dedicado tiempo para que todos los estudiantes reciben instruccion a su
nivel, incluso intervencion o ampliacidon/desafio.

Comentario: La escuela primaria esta haciendo un buen trabajo. Se necesita trabajar en
las escuelas intermedias. Hay cosas que deben ser atendidas alli. Los programas de
ciencia son importantes y son deficientes. Esto ha surgido en las reuniones de Consejo
de todas las escuelas. Hay que estimular a los estudiantes. En la escuela intermedia
hacen un trabajo excelente en matematicas. Ciencia, historia, concursos de debates
estan disponibles, pero los estudiantes no estan participando. Estas podrian ser



excelentes opciones de clases electivas.

Pregunta: ;Solo hay programas de RTI en las escuelas primarias? ;Qué pasa con las
escuelas intermedias?

Se esta ampliando el programa de RTI a todas las escuelas primarias en el aino 2017/18. Ese
mismo afo sera de planificacion de los programas de RTI en la escuela intermedia.

El LCAP incluye las siguientes acciones y servicios:

Grupo de trabajo para el horario de escuela intermedia; la tarea de este grupo es crear horarios
de escuela intermedia que permitan que todos los estudiantes tengan al menos una clase
electiva y reciban el apoyo adicional o ampliacién/desafio que necesiten.

Alineacion de las artes del lenguaje en inglés para 6° a 8° grado; los administradores de las
escuelas trabajaran con los Departamentos de Artes del Lenguaje en Inglés, el entrenador de
alfabetizacion de la escuela intermedia y el personal de las escuelas secundarias para hacer un
mapa en reversa y alinear las expectativas en artes del lenguaje en inglés para los estudiantes
de 6° a 8° grado, con el apoyo del Distrito.

Pregunta: Opcidn de piloto. ; Podriamos proporcionar una secciéon o dos de
enriquecimiento en escritura, como un reemplazo de inglés?; podria ser un curso
avanzado de inglés.

Es una opcion para el afo escolar 2018-19. El equipo de alineacion de los grados 6° al 8°
estara buscando crear opciones para todos los estudiantes, incluyendo a aquellos con
necesidad de intervencidon o remediacion y a quienes necesiten ampliacion/desafio.

Pregunta: ;Cambiar el horario de la escuela intermedia sélo proporciona mas
oportunidades de tomar clases electivas o también aborda la capacidad?

Cambiar el horario proporcionara oportunidades para que todos los estudiantes tomen una
clase electiva y permitira a los estudiantes recibir el apoyo adicional o la ampliacién/desafio que
necesiten.

Pregunta: ¢Por qué prevencion del suicidio? ¢Es ese un problema aqui?

C’ . . 6 H
El suicidio no es un problema en nuestro Distrito. Hay nuevas leyes estatales que requieren
gue actualicemos nuestras politicas y proporcionamos desarrollo profesional al personal.

Comentario: Ritmo de suspensiones - necesitamos mas suspensiones ocurriendo mas
pronto, en la escuela primaria, con el fin de proporcionar intervenciones y herramientas
para que los estudiantes mejoren su conducta y no sean suspendidos una vez que
lleguen a la escuela intermedia.

Todos los administradores, incluso los directores de primaria, han recibido y seguiran
recibiendo, capacitacién en opciones a la suspension. Ellos también estan trabajando en
objetivos y acciones dentro de los planes de sus escuelas para abordar la conducta de los
estudiantes y el clima.

Pregunta: ;Estan los Coordinadores de Servicios para la escuela y la comunidad
trabajando con las familias de los nifios que estan teniendo dificultades en la escuela
por su conducta?

Si, todos los Coordinadores de Servicios para la escuela y la comunidad tienen una cantidad de
estudiantes/familias con necesidades académicas, conductuales, emocionales/sociales y/u
otras, con quienes trabajan y les dan apoyo.

Pregunta: ;Hay alguna posibilidad de dirigir algo del presupuesto del LCAP para
concentrarse en los estudiantes con alto rendimiento académico en la escuela



intermedia?

Actualmente, el Distrito proporciona personal adicional de maestros de matematica de escuela
intermedia para ayudar a dar apoyo a los tres niveles de Math Pathways. También, el Distrito
aporta tres entrenadores instruccionales quienes dan apoyo en alfabetizacion, ciencia 'y
matematica en el nivel de escuela intermedia.

Crearemos nuevos horarios para la escuela intermedia que permitan que todos los estudiantes
tengan al menos una clase electiva y reciban el apoyo adicional o ampliacién/desafio que
necesiten. Las consecuencias para el presupuesto seran conocidas en diciembre de 2017.
Ademas, los administradores de las escuelas trabajaran con los Departamentos de Artes del
Lenguaje en Inglés, el entrenador de alfabetizacion de escuela intermedia y el personal de las
escuelas secundarias para hacer un mapa en reversa y alinear las expectativas en artes del
lenguaje en inglés para los estudiantes de 6° a 8° grado, con el apoyo del Distrito. Esto también
aportara mas oportunidades de ampliacién/desafio para los estudiantes con alto desempefo
académico.



